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T.C. Kastamonu Universitesi
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
KUZEM

BIiRIiM / UST YONETICI SUNUS

Universitemizin uzaktan egitim hizmetlerini yiiriitmek, uzaktan egitim ile ilgili arastirma ve
gelistirme faaliyetleri gerceklestirmek amaci ile Rektorliige bagh olarak Kastamonu Universitesi
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi 11 Temmuz 2013 tarihli ve 28704 sayili Resmi
Gazete ilani ile kurulmustur.

Uzaktan Egitim Programi gliniimiiziin getirmis oldugu iletisim teknolojilerini kullanarak zaman
ve mekandan bagimsiz olarak kisilerin egitim almalarini amaglayan bir programdir. Kastamonu
Universitesi uzaktan egitim faaliyetlerine 2014-2015 Egitim-Ogretim yilinda baslamis olup
Universitemizin biitiin Meslek Yiiksekokullarinda yiiriitiilen ortak dersler (Atatiirk Ilkeleri ve inkilap
Tarihi, Tiirk Dili ve Yabanci Dil) zorunlu olarak uzaktan egitim yontemiyle, Fakiilte ve
Yiiksekokullarda ise tercihli olarak 6grencilerimize sunulmustur. 2016-2017 Egitim-Ogretim yili Giiz
déneminden itibaren ise tiim Fakiilte, Yiiksekokullar ve Meslek Yiiksekokullarimizda ortak dersler
zorunlu olarak uzaktan &gretim yontemi ile siirdiiriilmeye baslanmistir. Bu kapsamda merkezimiz
tarafindan 2 Enstitii, 10 Fakiilte, 2 Yiiksekokul ve 13 Meslek Yiiksekokuluna hizmet vermektedir.
Ayrica 2019-2020 Egitim-Ogretim y1li Giiz déneminden ilahiyat Fakiiltesi ilahiyat Lisans Tamamlama
Programi’nda yiiriitiilmekte olan derslerin koordinasyon ve ders ydnetimi merkezimiz tarafindan
gerceklestirmektedir. Bunun yaninda 2020 yilinin mart ayinda ilan edilen Covid-19 pandemisi nedeni
ile egitim 6gretim faaliyetlerinin Yiiksekégretim Kurulu karari ile uzaktan egitim yntemine ¢ekilmesi
ile tiim tiniversite genelindeki derslerin islenmesinden de merkezimi sorumlu olmustur. Bu siireg;
2019-2020 egitim 6gretim yili bahar dénemi, 2020-2021 egitim 6gretim yili giiz dénemi, 2020-2021
egitim 6gretim y1l1 bahar dénemi boyunca siirdiirtilmiistiir. 2021-2022 egitim 6gretim y1l1 giiz donemi
itibari ile yliz ylize egitime gegilmesi ile merkezimiz pandemi 6ncesi ders koordinasyonun yaninda
OSD (Ortak Seg¢meli Dersler) koordinatorliigii nezdindeki derslerin de yiiriitiilmesinden sorumlu
olmustur.

Kastamonu Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, yasam boyu 6grenme
yaklagimin temele alarak iiniversitemiz 6gretim elemanlarinin sahip oldugu yiiksek bilgi birikimini
toplumun tiim bireylerine bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanilarak ulastirilmasini ilke edinen,
evrensel degerlere saygili ve siirekli gelisen bir merkez olma yolunda ¢alismalarim siirdiirmektedir.

Dr. Ogretim Uyesi Burcu KARABULUT
COSKUN
Kastamonu Universitesi
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Merkezi Miidiirii
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1. GENEL BILGILER
1.1. Misyon, Vizyon ve Kalite Politikasi
Misyon

Kastamonu Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin Misyonu bilimsel bilgi
ve teknolojik gelismeler dogrultusunda asagidaki gibi olusturulmustur:

a) Universite biinyesinde yiiriitiilmekte olan uzaktan egitim faaliyetlerinin etkin ve verimli bir
sekilde siirdiiriilmesini temin etmek.

b) Uzaktan egitim ile ilgili arastirma, gelistirme ve uygulama g¢alismalar1 yapmak.
¢) Kurum ve kuruluglarin uzaktan egitim ihtiyag¢ ve isteklerine yardime1 olmak.

d) Onlisans, lisans, lisansiistii ve yetiskin egitiminde e-6grenme temelli ders ve programlari
gelistirmek ve Universitede verilmekte olan dersleri e-6grenme ile desteklemek.

e) Universite biinyesinde e-dgrenme yoluyla verilecek olan sertifika programlarinin agilmast,
yliriitiilmesi ve koordinasyonunu saglamak.

f) Kamu ve 6zel sektoér kurumlarinin egitim programlarinin e-6grenmeye uyarlanmasi ve uzaktan
egitim sistemlerinin gelistirilmesine katkida bulunmak.

g) Bilgi birikimini ilgili kurum ve kuruluglara aktarmak, yayinlar yapmak.
Vizyon
Kastamonu Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin Vizyonu ¢agin egitim
sistemi géz dniinde bulundurularak asagidaki gibi olusturulmusgtur:

a) Uzaktan egitim konularinda arastirma ve gelistirme ¢aligmalar1 yapmak.

b) Universite tarafindan uzaktan egitim yoluyla yiiriitilmekte olan diploma ve sertifika
programlarimin standartlarin1  belirlemek, ders igeriklerini hazirlamak, paydaslara gerekli
egitimleri vermek, 6gretim ydnetim sistemi ve sunucu altyapilarini hazirlamak.

¢) Universitede ve {iniversite diginda yiiriitiilen projelerde ihtiya¢ duyulan yazilim, otomasyon ve
ders igeriklerini gerceklestirmek, akreditasyonlar: yapmak, bu konularda danigmanlik yapmak
ve gerekli koordinasyonu saglamak.

d) Bilgi toplumuna gegis siirecinde Tiirkiye’nin kalkinmas: ve gelismesine yardimei nitelikteki
egitimlerin e-6grenme vasitasiyla yayginlastiriimasi i¢in bilimsel ve teknolojik arastirmalar
yapmak veya dnermek.

e) Uzaktan egitim ile ilgili aragtirma ve uygulamalarda yerli ve yabanci kuruluslarla isbirligi
yapmak.

f) Egitim-Ogretim imkanlarinin paylasimlanini  saglayarak Universite iginde, {iniversiteler
arasinda, ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirliginde akademik etkilesimi ve
yardimlagmay1 kolaylasgtirmak; bu amagla kurum ve kuruluslarin uzaktan egitim ihtiya¢ ve
desteklerine yardimci olmak, 6n lisans, lisans, lisansiistii, doktora ve yetigkin egitiminde e-

Ogrenme temelli ders ve programlar gelistirmek ve tiniversitede verilmekte olan dersleri e-
ogrenme ile desteklemek.

Kalite Politikasi
Uzaktan Ogretim Programlar ile;

a) Giincel teknolojik araglar ve altyapi kullanilarak 6grenenlere uluslararasi nitelikte egitim
hizmeti sunulmus olur.

b) Tiirkiye’nin ve diinyanin her yerinden Gnlisans, lisans ve lisansiistli 6grenim gérmek isteyen
tiim bireylere ayrimeilik yapilmaksizin egitim hizmeti sunulmus olur.
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¢) Ozellikle gesitli nedenlerle 6nlisans, lisans ve lisansiistii 6grenimi tamamlayamamis veya
gergeklestirememis ¢alisan bireylerin bu tiir egitim ihtiyag¢lar1 kargilanmis olur.

d) Diinyanin ve {ilkemizin her yerinden programlara katilanlar sayesinde Ggrenenlerin gesitli
kiiltiirleri tanimalar1 ve akademik Kkiiltiir ile kiiltiirlenmeleri saglanarak iletisim becerileri
yiiksek ve topluma faydali mezunlar olarak yetigsmeleri saglanmisg olur.

e) Teknolojiyi 6grenme amagh kullanan, toplumsal gelismelere ayak uyduran ve farkli 6grenme
ortamlarindan faydalanarak 6grenmeyi bilen bireyler yetismis olur.

1.2. Yetki Girev ve Sorumluluklar

Merkezimizin yetki, gorev ve sorumluluklari, uzaktan egitim teknolojilerini kullanarak
Universitemiz birimlerinin ihtiya¢ duydugu etkili ve verimli 6grenme ortamlarim yiiksekdgretim
kurumlarinda uzaktan 6gretime iliskin usul ve esaslar ¢ergevesinde saglamaktir.
1.3. Birime iliskin Bilgiler
1.3.1. Fiziksel Yap1
Birimimiz, Ilahiyat Fakiiltesi’ne ait binada yer almaktadir. Fiziksel olarak 1 adet e-stiidyo, 2
adet idari personel odasi, 1 adet arsiv ve sinav yonetim ofisi ve 1 adet akademik personel
ofislerine sahiptir.

Tablo 1: Birim Hizmet Alanlar

idari Personel Ofisleri | 2 40 4
__;;dy(_) s B pawens 2 2
Alailonsli ereanal ofis e 2
Arsmesmav%wmoﬁs[ . o _ :
TOPLAM | 5 130 (m?) 8

1.3.2. Orgiit Yapisi

Birimimizde 1 miidiir, 1 miidiir yardimcisi, 2 6gretim gorevlisi ve 2 idari personel olmak {izere
toplam 6 personel gérev yapmaktadir. Bunun yaninda egitim égretim dénemleri i¢inde 7 kismi
zamanh 6grenci de birimimizde gérev almaktadir. Birimimizin tegkilat yapisi agagidaki tabloda
sunulmustur.
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Mudiir

Midiir
Yardimcisi

Akademik

Porecnic] Yonetim Kurulu

[dari Personel
(Ogrenci Isleri)

1.3.3. Teknoloji ve Bilisim Alt Yapisi
1.3.3.1. Yazilimlar

[dari Personel
(Personel Isleri)

Birimimiz internet sitesinde, birimimize ait genel bilgilerin yani sira, §grenme ydnetim sistemi, uzaktan
egitim siirecinde kullanilabilecek programlarin kullamim kilavuzlar ile duyurular vb. bilgiler
bulunmaktadir. Birimimiz biinyesinde kullanilan yazilim ve sistemler agagidaki tabloda belirtilmigtir.

Ogrenme Yonetim Sistemi (ALMS)

Derslerin yiiriitiildiigii yazilimdir

Sanal Sinif Yazilimi (Perculus- Sinirsiz siif 150
kisilik)

Canli derslerin yiiriitiildiigii yazilimdir

Ogrenci Bilgi Sistemi (UBYS)

Ogrenci islerinin yiiritiildiigi yazilimdir
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1.3.3.2. Bilgisayarlar ve Teknolojik Kaynaklar

Birimimizde kullanilan bilgisayarlar ve teknolojik kaynaklara iligkin bilgiler agagidaki tabloda
yer almaktadir.

Masaiistii Bilgisayarlar 13

Diziistii Bilgisayarlar

Projeksiyon

Optik Okuyucu

i
'

IP Telefon

L]
o

Interaktif Yazi Tahtas: " 1

Barkot Okuyucu - -

Fotokopi Makinesi - 2

Faks - -

Fotograf Makinesi - -

Web Kameralar B 8

QO]

Interaktif LCD Ekran 4 1

Televizyon - _

F =S
]
Fe

Yazici

Tarayici = -

L}
—
-

Video Konferans Kamerasi

Bilgisayar Ekram

Sunucu

-l
[
[ ]

Kesintisiz Gii¢ Kaynag

Kimlik Makinasi

—
]
—

Yedekleme Unitesi

Kamera Kayit Sistemi - - =

1.3.4. insan Kaynaklan

Birimimizde 1 miidiir, 1 miidiir yardimeisi, 2 6gretim goérevlisi ve 2 idari personel olmak {izere
toplam 6 personel gérev yapmaktadir.

1.3.4.1. Akademik Personel

Birimimizde kadrolar1 farkl1 akademik birimlerde olup gérevlendirme ile merkezimizde ¢alisan 2
dgretim goérevlisi bulunmaktadir.

1.3.4.2. Yabanci Uyruklu Akademik Personel
Birimimizde yabanci uyruklu akademik personel bulunmamaktadir.
1.3.43. idari Personel

Birimimizde faaliyet yili baginda 3 idari personel gérev yapmakta iken, 1 personelin farkli birimde
gorevlendirilmesi nedeni ile faaliyet yili sonunda idari personel sayisi 2 ye diigmiistiir.

1.3.44. Sozlesmeli Personel
Birimimizde sézlesmeli akademik personel bulunmamaktadir.
1.3.4.5. Diger Personel

Birimimizde diger personel bulunmamaktadir.
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1.3.5. Sunulan Hizmetler

Birimimiz YOK 5(i) dersleri, ilahiyat Fakiiltesi Lisans Tamamlama Programi, Sosyal Bilimler ve
Fen Bilimleri Enstitiilerine bagl tezsiz yiksek lisans programlarimin koordinasyonundan
sorumludur. Bu kapsamda faaliyetlere iligkin detayl: bilgiler asagidaki basliklarda sunulmustur.

1.3.5.1.  Egitim ve Ogretim Hizmetleri
Birimimizde 2022 y1l1 itibari ile yiiriitiilen agagida sunulmugtur.

2022 Yih Ocak-Haziran Dénemi Faaliyetlerimiz:

1 . Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-II (AIITOL102) dersi 6nlisans programlarinda zorunlu
olarak 3459 dgrenciye uzaktan 6@retim sistemi aracihfiyla gerceklestirildi.

2 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-II (AIITL102) dersi lisans programlarinda zorunlu olarak
2281 d@renciye uzaktan 6@retim sistemi aracih@iyla gerceklestirildi.

3 5 Tiirk Dili-1I (TDOL104) dersi 6nlisans programlarinda zorunlu olarak 3477 6grenciye uzaktan

| 08retim sistemi aracihifiyla gerceklestirildi.

4 Tiirk Dili-1I (TDL104) dersi lisans programlarinda zorunlu olarak 2251 dgrenciye uzaktan
Ogretim sistemi aracihiyla gerceklestirildi.

5 ' Yabanci Dil-11 (YDOL106) dersi dnlisans programlarinda zorunlu olarak 3547 d3renciye

- uzaktan 6gretim sistemi aracilifiyla gerceklestirildi.

6 Yabanci Dil-1I (YDL106) dersi lisans programlarinda zorunlu olarak 2243 6grenciye uzaktan
Ogretim sistemi aracih@iyla gerceklestirildi.

7 - 0SD (Ortak Secmeli Dersler) koordinatdrliigii nezdindeki dersler 63retim sistemi aracilifiyla

| gergeklestirildi.

8 ilahiyat Fakiiltesi Lisans Tamamlama programina ait 15 farkh ders uzaktan dgretim sistemi
aracihfiyla gerceklestirildi.

9 . Uzaktan egitim yapilan béliimlerin Bahar dénemi sinav takvimleri akademik takvim ve

- personelin durumuna bagh olarak hazirland.

10 Bahar donemi sinavlar: uygulanarak degerlendirilmesi yapildi.

11 ~ Ogrencilere ve dgretim elemanlarma gerekli egitim ve teknik destek sagland..

12 Fen Bilimleri Enstitiisii Is Sagh@ ve Giivenligi Anabilim Dal is Saghig ve Giivenligi Uzaktan
Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi’na ait 12 farkh ders uzaktan dgretim sistemi aracihiyla
gerceklestirildi.

13 - Sosyal Bilimler Enstitiisii Finansal Raporlama ve Denetim Uzaktan Ogretim Tezsiz Yiiksek

- Lisans Programi’na ait 13 farkh ders uzaktan 6gretim sistemi aracihifiyla gerceklestirildi.

14 Sosyal Bilimler Enstitiisii Yonetim ve Organizasyon Uzaktan Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans
Programi’na ait 12 farkh ders uzaktan 6gretim sistemi araciifiyla gerceklestirildi.

15 Ogrenme Yonetim Sistemi giincel tutuldu.
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2022 Yili Temmuz-Aralik D6nemi Faaliietlerimiz:

1 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi-I (AIITOL102) dersi 6nlisans programlarinda zorunlu olarak
3459 ﬁgrenctye uzaktan 6@retim sistemi araclhglyla gers;eklestmldl.

2 Atatiirk ilkeleri ve lnkllap Tarihi-I (AIITL102) dersi lisans programlarinda zorunlu olarak

2281 dgrenciye uzaktan 6gretim sistemi aracihgiyla gergeklestirildi.

3 Tiirk Dili-I (TDOL104) dersi dnlisans programlarinda zorunlu olarak 3477 6grenciye uzaktan
ﬁgretlm sistemi araclllglyla gerceklestlnldl.

4 Tiirk Dili-1 (TDLIIM) dersi lisans programlarinda zorunlu olarak 2251 ﬁgrenc:ye uzaktan
6gretlm sistemi aracihifiyla gerceklestirildi.

5 - Yabana: Dil-I (YDOL106) dersi dnlisans programlannda zorunlu olarak 3547 bgrenclye
uzaktan 6gretim sistemi aracihfiyla gerceklestirildi.

6 Yabanci Dil-1 (YDL106) dersi lisans programlarinda zorunlu olarak 2243 6grenciye uzaktan

gretnm sistemi aracihfyla gerceklestirildi.

7 OSD (Ortak Se¢meli Dersler) koordinatdrliigii nezdindeki dersler bgretlm sistemi aracihifiyla
gerceklestirildi.

8 Fen Bilimleri Enstitiisii is Saghg ve Giivenligi Anabilim Dah Is Saghg ve Giivenligi Uzaktan
Egitim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi’na ait 12 farkh ders uzaktan 6@retim sistemi aracihiyla
gerceklestlnldl

9 . Sosyal Bilimler Enstitiisii Finansal Raporlama ve Denetim Uzaktan Ogretim Tezsiz Yiiksek

' Lisans Programi’na ait 13 farkli ders uzaktan dgretim sistemi aracilifiyla gerceklestirildi.

10 Sosyal Bilimler Enstitiisii Yonetim ve Organizasyon Uzaktan Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans
Programi’na ait 12 farkh ders uzaktan ﬁgretnm sistemi araclllglyla gerQeklestlrlldl

11 | ilahiyat Fakiiltesi ilahiyat Lisans Tamamlama Programl na ait 15 farkh ders uzaktan 6gretlm
sistemi aracilifiiyla gerceklestirildi.

12 Uzaktan egitim yapilan bdliimlerin Giiz donemi sinav takvimleri akademik takvim ve personelin
durumuna bagh olarak hazirlandu.

13 Giiz donemi sinavlari uygulanarak degerlendirilmesi yapild
14 Ogrencllere ve 6gretim elemanlarina gerekli egitim ve teknik destek saglandi.
15 Ogrenme Yonetim Sistemi gilncel tutuldu.

Sayfa9/22



1.3.5.2. Arastirma ve Gelistirme Hizmetleri
Birimimizde gérev yapan akademik personelin tamaminin gérevlendirmeli olarak ¢aligmasi nedeni ile
gerekli verileri kendi birimlerine sunmaktadirlar. Birimimize ait herhangi bir arastirma gelistirme
hizmeti bulunmamaktadir.

1.3.5.3. Diger Hizmetler
Birimimizde derslerin uzaktan egitim ydntemi ile yiiriitiilmesinin saglanmasi disinda bir hizmet
sunulmamaktadir.

2. AMAC VE HEDEFLER )
2.1. Temel Politikalar ve Oncelikler

Kastamonu Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, her tiirlii imkan ve sartlar
altinda siirdiirilebilir ve yonetilebilir uzaktan/karma egitim altyapisin1 tiim paydaslarina sunmay:
hedefler. Dogal afetler, yangin, salgin hastaliklar gibi olaganiistii durumlarda egitim ve 6gretimin ara
vermeden devam edebilmesi igin gerekli altyapi, ders igerigi, 6lgme ve degerlendirme sistemlerini
uzaktan/karma Ogretime uygun, esnek sekilde tasarlar ve yonetir. Uzaktan/karma egitim politikasi
gergevesinde harmanlanmis 6grenme (blended learning) yaklagiminin benimsenmesi, yayginlagtiriimasi
ve siirdiiriilebilir bir sekilde yapilandirilmas: birimin hedefleri arasinda yer alir. Bununla birlikte, §grenci
ve Ggretim elemanlarina ders, 6grenme ve aragtirma kaynak ve materyali saglanir, 6gretimden sorumlu
akademik personele uzaktan egitim ders icerigi gelistirme konusunda destek olunur. Uzaktan/karma
egitim ydntemiyle yiiriitiillen programlar ve dersler, teknolojik imkanlardan faydalanilarak izlenir ve
gerekli raporlama faaliyetleri ytiriitiiliir. Uzaktan/karma egitim siiregleri kapsaminda uzaktan egitime
iligkin altyap: imkanlan (uzaktan egitim sistemi), 6grencilerin ve &gretim {iyelerinin uzaktan egitim
sistemine erigim durumlar1 ve sistemin kullamim yeterlilikleri siirekli izlenir. Ogrencilerin uzaktan egitim
sistemine ortam ve cihazdan bagimsiz olarak baglanabilmeleri i¢in gerekli 6nlemler alinir. Uzaktan/karma
egitimde miifredatin ¢evrimigi (online) olarak erigime sunulmasi, 6gretim iiyesi ve 6grenci iletisiminin
stirdiiriilmesi, 6grenci gelisiminin izlenmesi ve diizenli geri bildirimlerin verilmesine yonelik tedbirler
alinir. Ogrencilerin uzaktan egitimle ilgili memnuniyetleri izlenir, 6gretim elemanlar1 ve idari personelin
uzaktan/karma egitim ile ilgili yetkinliklerinin siirekli artmas: saglanmir. Uzaktan/karma egitim sirasinda
dijital imkanlar vasitasiyla kayit altina alinan her tiirlii kisisel bilgi, yiiriirliikteki yasal diizenlemeler ve
uluslararasi akademik ve etik standartlar ¢ergevesinde islenir, saklanir veya geri doniilmez sekilde imha
edilir. Ogrencilerin ders sirasinda yazili, sézlii ve goriintiilii olarak soru sormalari, derse katilmalar ve
etkilesimde bulunmalan i¢in gerekli imkanlar sunulur. Ayrica uzaktan/karma egitim sayesinde orgiin
egitime katilma imkém bulamayan dezavantajli gruplara ulasilmas: da hedeflenir. Ogrencilerin dersler,
Ogretim elemanlar1, 6lgme-degerlendirme sistemleri ile ilgili geri bildirimleri diizenli olarak alinir ve bu
geri bildirimler dogrultusunda uzaktan/karma egitim sisteminde gerekli iyilestirmeler yapilir. Geri
bildirim sureci tiim i{iniversite biinyesinde isletilen standart bir prosediir olarak belirlenmistir. Ders
programlarinin ve uzaktan dgretimde verilecek derslerin tasarimi, onay1 ve giincellemesi yazili standart
talimat ve prosediirlerle giivence altina alinir. Uzaktan egitimde sinavlarin planlanmasi ile ilgili
prosediirler ve dlgme-degerlendirmeye iliskin ilkeler, y6nerge ve talimatlarla giivence altina alinmistir.
Uzaktan egitimde 6l¢me ve degerlendirme sistemi yeterlik temelli uygulanir ve gerektiginde kullanilmak
lizere sinav giivenligini saglamaya yonelik gesitli nlemler alinir. Detaylar agagidaki tabloda sunulmustur.

2.2. Birimin Amagc ve Hedefleri

Kastamonu Universitesi uzaktan/karma egitim etkinlikleri ile ilgili olarak asagidaki hedefler dl¢iilebilir
parametreler 15181nda belirlenmigtir:
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- Hedef-1: Sade, kolay kullanilabilir, gincellenebilir bir
 igerik yonetim sistemi segilmesi

Stratejik Amac-1

Hedef-2: Derslerin sisteme aktarilmasi
Egitim 6gretim faaliyetleri igin gerekli teknolojik alt yap:
destegi sunulmasi Hedef-3: Dersleri stirdiirecek olan 6gretim
personeline gerekli teknoloji dzyeterliliklerinin
kazandirilmas:

Stratejik Amag-2 Hedef-1: Ogrencilere memnuniyet anketi
uygulanmasi

Ogretim eleman ve ogrencilerden geribildirim alinarak | gedef.2: Ogretim elemanlarina memnuniyet anketi

sistemin degerlendirilmesi uygulanmast

Hedef-1: Yesil ekran stiidyosu temin edilmesi

ek AN Hedef-2: Ders igeriklerinin bu stiidyoda kayit

edilmesi

Hedef-3: Igerik geligtirmede kullanilacak
programlarin temin edilmesi ve kayitlarin
hazirlanmasi

Hedef 1: Ogretim elemanlarina uzaktan/karma egitim
yazilimlarinin kullamiminda yetkinlik kazandiriimasi

Universite biinyesinde verilmekte olan kiiltiirel derslerin
videolarinin hazirlanmasi paylasilmasi

Stratejik Amac-4 Hedef 2: Ogretim elemanlarina uzaktan ve ylizyiize
egitim siireglerine dzgii 6gretme yontem ve
Uzaktan/karma egitim niteliginin artiriimasi yaklagimlari ile 6lgme degerlendirme sistemleri

konularinda bilgi kazandirilmasi ve giincel tutulmast;
Hedef 3: Uzaktan Egitim merkezinde ¢alisan idari ve
akademik personel sayisinin artirilarak gérev
dagilhmlari yapilmasi

FAALIYETLERE iLiSKiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER

Birimimizde harcama alt birimi olmamasi nedeni ile herhangi bir mali faaliyeti bulunmamaktadir.
Uzaktan egitim sistemi programi yillik olarak bilgi islem daire bagkanhg: tarafindan temin edilmektedir.
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KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
Ustiinliikler:

e Kastamonu ilinde {iniversite kalitesinde egitim veren tek egitim kurumu olmamiz.

e Geng ve dinamik gretim eleman: kadrosunun yam sira tecriibeli 6gretim tiyelerinin
egitim verebilme potansiyeli.

e Yeni fakiilte, yiiksekokul vb. birimlerin agilmasiyla birlikte artan 6gretim elemani
sayisinin ve niteliginin merkezde verilebilecek potansiyel egitim niteligi ve gesidinin
artmasi.

o Uzaktan egitimin mekandan ve zamandan bagimsiz olmasi.
e Kendi internet ve sunucu alt yapimizin bulunmasi
Zayfliklar:
e Memur sayisindaki yetersizlik.
e Yetersiz derslik ve laboratuvar sayisi
e Uzman yetersizligi
e Yeterli deneyim ve tecriibeye sahip uzman personel.
o Internet bant genisliginin sabit olarak birimimize tahsis edilememesi
e Ogretme ve 6grenme ortami olarak uzaktan egitim merkezimizin yetersiz olmasi

e Igerik gelistirme yazilimi ve yazilim kullanacak personel eksikligi

Tehditler
¢ Internet kesintileri ve sistem aksakliklar1 nedeniyle canli derslerin yapilamamasi.
e Uzaktan egitimin insanlar tarafindan tam olarak kavranamamasi veya bilinmemesi.

e Egitim verilen birimlerde 6grencilerin donanim ve laboratuvar eksiklikleri

Firsatlar

e Egitimin uzaktan verilmesi, mekandan bagimsiz olarak egitimin her ortamda
yapilabilmesi.

e Kamu kurumlar ve 6zel sektdr kuruluslariyla imzalanabilecek protokoller ile uzaktan
egitim yoluyla hizmet i¢i egitim yapilmasi

e Kamu kurumlar ve 6zel sektdr ile ortak projeler yapilmasi.
e Kamu kurumlar ve 6zel kuruluglarin yiirtittiigii projelere istirak¢i olarak katilmak.

e Hayat boyu 6grenme faaliyetlerini destekleyebilecek olmak.

Degerlendirme
Verilen bilgiler 11g1nda;

e Acilmak istenen yeni béltimler i¢in yurti¢i ve yurtdisi {iniversitelerle goriisiiltip
destekler alinmasi planlanmaktadir.

e Uzaktan Ogretim yontemi ile yiiriitiilecek sertifika ve Tezsiz Yiiksek Lisans
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programlar1 agmak.

Universitemiz idari ve akademik personelin hizmet i¢i egitim ihtiyaclarimi uzaktan
Ogretim yontemi ile gergeklestirmek.

Ders materyallerinin gelistirilmesine 6nem verilecek ve 6zgiin {iniversitemize ait
materyallerin gelistirilmesi saglanacaktir.

Sinav koordinasyon birimi kurularak sinavlarin daha organize bicimde
gergeklestirilmesi saglanacaktir.

Yurtigi veya yurtdisi {iniversite destekli uzaktan egitim projelerinin yapilmasi
planlanmaktadir.

Yurti¢inde sanayi destekli uzaktan egitim projelerinin yapilmasi planlanmaktadir.

KUZEM?’ in tamitim1 ve uzaktan egitim hakkinda bilgilendirme faaliyetleri
artirilacaktir.

KUZEM biinyesinde projelerin gerc¢eklestirilmesi planlanmaktadir.

Alt yap1 ve teknolojik yatirimlara devam edilecektir.

4. ONERI VE TEDBIRLER

Internet altyapisinin hizlandirilmasi veya Metro net aracilif ile sadece merkezimizin
kullanabilecegi bir internet alt yapisinin ve bant genisliginin olmasi

Sunucu, 6grenme yOnetim sisteminin yonetimi ve igerik gelistirme i¢in uzman
alinmasi

icerik gelistirmelerinde kullanilacak yesil ekran stiidyosu alinmasi

Icerik gelistirmelerinde kullanilacak yiiksek performanshi masaiistii bilgisayar
alinmasi

Icerik gelistirmelerinde kullamlacak yazilimlarin alinmasi
Elektrik kesintilerine karsin stiidyolarimizin alt yapisinin iyilestirilmesi

Merkez olarak bagimsiz, uzaktan egitim merkezi olarak planlanmisg bir binaya
taginmasi

Igerik gelistirme yazilimi satin alinmasi 6nerilmektedir.

HAZIRLAYAN
Adive Soyadi  : Dr. Ogr. Uyesi Burcu KARABULUT COSKUN
Unvani : KUZEM Miidiirii
Telefonu : 0366 280 16 89
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim gergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag¢ ve hedeflerine,
iyi mali yoOnetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gergeklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmig amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme

raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(Kastamonu-Ocak 2023)

Burcu \BULUT COSKUN
Dr. Ogr. Uyesi/Miidiir



